
Förderungen von Ausbildungen durch das Arbeitsamt

Nach den Richtlinien der EU, ist es für Bildungsträger notwendig Zertifizierungen
durchzuführen. Dies soll einheitliche Qualitätsstandards innerhalb der europäischen Mit-
gliedsstaaten garantieren.

Förderungen für Schüler durch Arbeitsämter sind nur an einer zertifizierten Schule mög-
lich. Dazu hat das deutsche Kultusministerium Beraterfirmen benannt, die diese
Qualitätsnormen einführen und überprüfen.

Die Amara Schulen für Naturheilkunde und Heilpraxis haben diese Zertifizierung durch-
geführt.

Zu den Inhalten gehört das Leitbild des Trägers. In unseren Schulen möchten
wir Menschen dazu befähigen  als HeilpraktikerIn selbständig in der eigenen Praxis
oder in einer entsprechenden Einrichtung tätig sein zu können. Motivator ist dabei
die Erfahrung der sog. „wachsenden und lernenden Organisation“, die jedem/r einzelnen
eine eigene Wachstumserfahrung im Sinne der Humanistischen Psychologie möglich
macht.

Im Mittelpunkt steht daher die persönliche Betreuung der Schüler bis zur Prüfung und dar-
über hinaus. Wir beraten bei Schwierigkeiten mit der Lernmotivation, den Ausbildungs-
themen, den Dozenten, der Lerngruppe oder im eigenen Umfeld. Informieren über weiter-
führende Ausbildungen, Fördermöglichkeiten, die Einrichtung einer Praxis oder die
Integration in den Arbeitsmarkt durch die unterstützende Suche bei Assistenzstellen und
Praktikumsplätzen.

Die Anforderungen an die Dozenten sind genau definiert. Sie müssen eine Heilerlaubnis
oder Approbation, eine fachliche Qualifikation und Fortbildungen in Methodik, Didaktik
oder Unterrichtserfahrung nachweisen. Die persönliche Kompetenz im Umgang mit Kri-
sensituationen und Konflikten ist wichtig. Regelmäßige Fachfortbildungen sollen einen
aktuellen Wissenstand garantieren.

Die Schule erfasst arbeitsmarktrelevante Daten, wie Veränderungen in der Gesundheits-
politik, neue medizinische Erkenntnisse, Veränderungen der Arzneimittelverordnung, Ver-
änderungen im Berufsbild des HP, Weiterentwicklung
von HP Maßnahmen für das Arbeitsamt. Diese Erkenntnisse fließen in die Entwicklung der
Curricula und der Lehrpläne ein.

Daneben werden Verwaltungstätigkeiten, Arbeitsabläufe und Dokumentationen
analysiert und durchsichtig gemacht.

Mit unserem Zertifikat können Schüler jetzt Förderungen der Ausbildungen durch die Ar-
beitsagentur beantragen. Amara unterstützt den Vorgang durch ausreichendes Informati-
onsmaterial und das Ausfüllen eines Erhebungsbogens, der dann von der Agentur bear-
beitet und bewilligt wird.

Die Umsetzung dieser Richtlinien setzt bei allen Beteiligten eine hohes Maß an Kommuni-
kationsfähigkeit voraus. Unsere Erfahrungen sind bisher sehr positiv.
Wir empfinden sie als unterstützend und entwicklungsfördernd.
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